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Ablauf des Workshops ;\
for the

Age n d a ageing society

15:00-15:10 BegrulRung und Vorstellung der Referierenden

15:10-15:20 Impulsvortrag Gber einen barrierefreien Musterarbeitspatz (ally Lab)

15:20-15:30 Brainstorming zur Frage: Wie sollte das ally Lab in Bezug auf Hard- und Software sowie die
Peripherie und Standort eingerichtet sein?

15:30 — 15:50 Bearbeitung von Frage (2) und (3) mittels Disney-Methode

* (2) Wie kann das ally Lab sinnvoll in die Lehre integriert werden?
* (3) Welche Vorteile konnen Studierende und Dozierende aus dem ally Lab ziehen?

15:50 - 16:00 Brainstorming zu Frage ,Welche Moglichkeiten gibt es auBerhalb der Lehre fiir die Region um
den ally Lab Standort und dartber hinaus?“ und Abschlussreflektion
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Wer wir sind? ﬂ
|Tfor the

Kurze Vorstellung eines kleinen Teils des Lehrstuhls ageing society

M.A. Claudius Cliiver

Dipl.-Wirt.Inform. Sven Bittenbinder

Prof. Dr. Claudia Miller
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Forschungsbereiche

und Methoden




Forschungssetting

Forschungsbereiche des Lehrstuhls

Forschungsprojekte zu folgenden
Themen:

e Telemedizin

* Pflege-/ Assistenztechnologie
* Barrierefreiheit

* Demenzversorgung

* Robotische Systeme

* Lebensqualitat im Alter

* Smart Home Technologie

* Pflegende Angehorige

Soziale und 1 Barrierefreiheit,  Sorgende Gemeinschaften
Gesundheit & digitale Teilhabe Sesueleli e insb. * Daseinsvorsorge

Pflege & Digitale BSOS (i barrierefreie e schwer erreichbare”

Kompetenz e lEEn R Arbeitsplatze Personengruppen,

* Empowerment & Partizipation
e Lernforderlichkeit von IT-Produkten

Lehrstuhl Website:
https://italg.wineme.uni-
siegen.de/projekte/
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https://italg.wineme.uni-siegen.de/projekte/
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Forschungssetting

Sozio-Informatischer Forschungsansatz: Gestaltung in Praxis

Living Lab =
realweltliche , Labore” & Endnutzende als Co-
Designer

nternehme

Kontext ’ Ideen
verstehe generieren

Praxispartner
(Haushalte &
Organisationen)
Erfahrungen
Normen/Werte
Motivationen

In Praxis Iterativ
evaluieren entwicke

POLITIK

u / \Wir

WISSENSCHAFT

Interviews
Beobachtungen
Befragungen

Digitale Feedback-Tools

Fokusgruppen
Interviews
Labor- und Feldtests
Usability Tests
Workshops

Uni Siegen beim GAAD 2026

Befragungen

Aktionsforschung

Mock-ups.

Participatory Design
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Forschungssetting

Nachhaltige Reallabore

Kontext
qerstehen

(58 4 \
/;‘“’ 25

&
&
fy

%
iterativ

designen

in Praxis
evaluierg,,
Y9151
(VEET|

Praxlabs —

realweltliche ,Labore” & Endnutzende
als Co-Designer:innen

www.praxlabs.de

ad /i

Verstehen sozialer Praktiken im nattrlichen
Umfeld

Partizipative Gestaltung, Einfilhrung und
Aneignung von innovativen IT-Produkten

Einbindung multipler Akteursgruppen
(Patient:innen, Arzt:innen, Fachpersonen,
Angehorige, (lokale) soziale Netzwerke),
Organisationen, Industrie)

Nachzeichnen der Veranderungen durch den IT-
Einsatz (,Aneignung”) in Langzeitstudien

= In lokalen, dauerhaften
Kooperationsarrangements
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WERTE.IT

Jiele TY werte.it

Arbeitsplatze in Unternehmen, Organisationen und Verwaltungen inklusiver gestalten
e Etablierung barrierefreier IT-Losungen am digitalen Arbeitsplatz

* Paradigmenwechsel zur Schaffung einer inklusiven Unternehmenskultur

e Adressierung von gleichberechtigter Teilhabe und Fachkraftemangel

Wie?

e Untersuchung von fur die Inklusion relevanten Faktoren (z. B. Werte) in Organisationen

e Starkung der Mitbestimmung der Mitarbeiter in der IT-Strategie

e Gezielter Aufbau von praktischem Fachwissen zur Barrierefreiheit in Beschaffungsverfahren und im IT-
Projektmanagement

* Verankerung der Barrierefreiheit in der IT-Strategie

@
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https://WERTE.IT

WERTE.IT

Vorgehen & Partner m we rte.it

Methodik: Sozio-Informatischer Ansatz

e Partizipative Praxisforschung und Co-Design

* Qualitative Datenerhebungen und Analyse

* Real-Labore und Design Case Studies

* Wissenschaftliche Dissemination und breite Offentlichkeitsarbeit

Projektpartner
* Blinden- und Sehbehindertenverband Hamburg e.V.

e Lehrstuhl Burgerliches Recht, Immaterialgliterrecht und Medienrecht, Universitat Siegen

Weitere Informationen: https://werte.it/
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